
 
 

Chargé d’Etudes en paysage (H/F) 
 
 
 

Positionnement :   
Au sein de  la Direction Parcs Jardins et Paysages, vous êtes placé sous  l’autorité du Chef de service 
Projets en paysage/Bureau d’études des paysages. 
 
 
Missions principales : 
• Vous collaborez aux études générales sur le paysage et l’amélioration des parcs et jardins. 
• Vous  étudiez  et  concevez  des  projets  d’aménagement  de  parcs  et  jardins  (esquisses,  schémas 

directeurs, avant‐projets, …). 
• Vous  réalisez  le montage  des  dossiers  de  consultation  des  entreprises  concernant  les  travaux 

d’aménagement de parcs et jardins, tant pour les pièces écrites que graphiques. 
• Vous  assurez  le  suivi  de  chantier  en  contrôlant  sur  le  terrain  les  entreprises  spécialisées  qui 

réalisent les travaux. 
• Vous suivez sur le plan administratif et budgétaire les dossiers de travaux. 
• Vous contrôlez,  suivez et  classez  la documentation administrative et  technique  se  rapportant à 

l’activité. 
 
Responsabilités 
Vous gérez de manière autonome certains petits projets ou études techniques. 
Vous partagez la gestion des projets d’aménagement de parcs et jardins en maîtrise d’œuvre interne 
avec le Chef de service ou le Chargé de projet, vous assurez le suivi de chantier quotidiennement. 
 
Relations 
En interne : les Directions de la Voirie, de l’Urbanisme et de l’Aménagement, des Bâtiments. 
En  externe :  les  entreprises  de  réalisation  de  parcs  et  jardins,  bureaux  d’études  techniques, 
partenaires institutionnels (Conseil Général, …). 
 
Aptitudes et Compétences : 
 
Connaissances  théoriques :  expertise  dans  les  domaines  horticoles  et  tout  corps  d’état  (VRD, 
maçonnerie, fontainerie, …), sensibilité au paysage et à la conception. 
Connaissances techniques : connaissances de Word, Excel, Autocad, Power Point, capacité à diriger 
un chantier tout corps d’état. 
Qualités  personnelles :  rigueur,  réactivité  et  capacité  d’organisation,  capacités  rédactionnelles  et 
relationnelles, esprit d’équipe. 



 
Profil :  
Grade de Technicien Supérieur et/ou diplôme Bac +2 scientifique ou technique (brevet de 
technicien supérieur ou diplôme universitaire de technologie) en aménagement, voirie, 
espaces  verts, paysage. 
Expérience du suivi de chantier en entreprise espaces verts ou voirie, des collectivités 
territoriales, en bureau d’études privé. 
 
 
 
Pour tout renseignement complémentaire : Mme Julie LEDOUX (DRH) – 01.46.29.69.84 
 

Les candidatures (lettre de motivation + CV + photo) sont à adresser 
par courrier postal à 

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération 
Direction des Ressources Humaines 

2, rue de Paris – 92196 MEUDON CEDEX 
 

 
 


